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Bp3 ocHoBa Ha uneH 30 cras(l) anuHea (2), ctas(3)
m (5), unen 48 M unen 49 opg 3akoH 3a
agMUHUCTPaTUBHIU caykbennum (,CnymbeH BecHUK
Ha Penybnuka MakenoHuja” 6p. 27/2014, 199/2014,
48/2015, 154/2015, 5/2016, 142/2016 u 11/2018 u
,Cnyxber  BecHMKk Ha  Penybnuka  CeBepHa
Makenonuja® 6p. 275/2019, 14/2020, 215/2021,
99/2022 u 208/2024), cornacHo co MNpaBuAHUKOT 3a
dopmata W COAPMKMHATA HA WMHTEPHMOT OFNAac,
HaYMHOT Ha MopJHecyBarbe Ha nMpwujaBata 3a
yHanpeayBakse, HauWMHOT Ha CNPOBELYBAHETO Ha
AAMUHWCTPATUBHA Cenekumja 1M WHTEPBJYTO, Kako M
Ha4YMHOT Ha HUBHO BoaMparbe M MakcUmanHUoT Bpoj
Ha b6ogoBWM o0p nocTankata Ha cenekuwuja, BO
3aBMCHOCT O, KaTeropujarta Ha paboTHO MecTo 3a Koe
e objaseH uHTepHuoT ornac (,CnyxbeH BecHMK Ha
Penybnuka Makegonuja® Bpoj 11/15 u 35/18),
OnwrtuHa Jebap objasysa:

WHTEPEH OrNIAC -BP.1/2025
3a yHanpeyBatbe Ha 2(ABe) agMUHUCTPATUBHK
cnyxbennum Bo OnwruHa febap

Onwtuna [flebap o6jaByBa wuHTepeH ornac 3a
yHanpegysare Ha  2(gBe)  afAMUHMCTPaTMBHM
cnyxbeHnim 3a cnegHmTe paboTHO MecTo:

1. YNP0101B01000-CoBeTHuK 3a npaeHK
paboTtn, OppeneHue 3a MpPaBHU M OMLWTK
paboty, CekTOop 32 NpaBHK 1 onwTtK paboTu 1
jaBHM OEJHOCTU...ocvivnenn, 1( epeH) ussplimnten

2. YNPO101604000-PakoBoauten Ha
opgaeneHne  3a  GUHAHCUCKKM  Mpalarba,
Oppnenervie 3a QUHAHCUCKM Mpalwakba.....1(
e4eH) usBplimTen

KaHgupatute KoM anauumpat BO MHTEPHMOT Oraac
Tpeba ga r1 MCNoNAHYBAT CAEAHUTE ONWTH U NocebHK
YCNOBM NponuiuaHy co 3aKOHOT 3a aAMMHUCTPATUBHM
cnywbeHnuy 1M co aktor 3a CuctemaTusaumja Ha
paboTHuUTe mecta Ha ONWTUHCKaTa agMMHKUCTPaLMja
op OnwTtuHa debap.

KOMUNA DIBER
KRYETAR

L

Né bazé té nenit 30 paragrafi (1) alinea (2) dhe
paragrafi (3) dhe (5), neni 48 dhe neni 49
nga Ligji pér népunés administrativ (“Gazeta zyrtare e
Republikés sé Magedonisé” nr.27/2014, 199/2014,
48/2015, 154/2015, 5/2016, 142/2016 dhe 11/2018
dhe 11/2018 dhe "Gazeta Zyrtare e Republikés
sé Magedonisé sé Veriut" nr. 143/2019 dhe 14/2020,
215/2021, 99/2022 w 208/2024), né pérputhshméri
me Rregulloren pér formén dhe pérmbajtjen e
shpalljes interne, ményrén e dorézimit té paraqitjes
pér avancim, ményrén pér realizimin e seleksionimit
administrativ dhe intervistés, si dhe ményrén e
bodimit dhe numrin maksimal té& pikéve nga
procedura e seleksionimit, né varshméri nga
kategoria e vendit té punés pér té cilin éshté
publikuar shpallja interne_ (“Gazeta zyrtare e
Republikés sé Magedonisé” nr. 11/15 dhe 38/18)
Komuna Dibér shpall:

SHPALLJE INTERNE-NR.1/2025
Pér avancim té 2(dy) népunésve administrativ né
Komunén Dibér

Komuna Dibér publikon shpallje intere pér avancim té
2(dy) népunésve administrativ pér vendin e punés si
né vijim:

1. UPR101V01000-Késhilltar pér puné juridike,
Njésia pér puné juridike e té& pérgjithshme, Sektori
pér pune juridike e té pérgjishm e veprimtari publike
......... 1(njé) realizues

2. UPRO101B04000- Udhéheqés i njésisé pér
céshtje financiare, Njésia pér céshtje financiare...... 1
(njé)realizues

Kandidatét té cilét aplikojné né shpalljen interne
duhet ti plotésojné kushtet e méposhtme té
pérgjithshme dhe té vecanta té pércaktuara me Ligjin
pér népunésit administrativ. dhe aktin pér
Sistematizim té vendeve té punés té administratés
Komunale nga Komuna Dibér.

Hed lel iR -]t

NIESIA E VETADMINISTRIMIT LOKAL




OnuwTh ycnoswu ce:

-0a e ApxasjaHuH Ha Penybaunka MakegoHuja,
-aKTUBHO A2 ro KOPUCTK MaKeAOHCKWOT ja3uK,

-fa e NoJ/IHoNEeTEH,

-pa wvma  onwTa  3gpaecTBeHa  cnocobHoct  3a
paboTHOTO MecTo U

-CO MpaBoOCM/IHA CyACKa npecyga fAga He My e
M3peyeHa KasHa 3abpaHa Ha Bpuwerbe npodecuja,
AEJHOCT UMK AOMKHOCT.

MNoce6Hu ycnoeu 3a paborHoro mecro 6p.1 ce :

1. YMNP0101B01000-CoBeTHMK 3@ npaBHK
PRBOTH vsssmanswnivs 1( epeH) n3spwnten

a) CtpyuHu kBanuduraumm, v Toa:

- 3a HMBOTO B1 HMBO Ha KBanuduraumute VIA cnopep,
MakxepgoHckata paMmka Ha KBanUPUKaLMKM U CTEKHATH
Hajmanky 240 kpegutu cnopepn EKTC wnu 3aBpuieH
VII/1 creneH v Toa; MpasHu Hayku ;

6) PaboTHO WMCKYCTBO, U TOa:

- 3a HuBoTo Bl wHajmanky Tpu roguHu paboTHo
MCKYCTBO BO CTPYKaTa;

B) nocebHM KomneTeHuM :

-aKTMBHO MO3HaBarbe Ha efeH of, TPUTE HajuecTo
KOpMCTEHW ja3uuM Ha EBponckaTta yHWja (aHTMcKwy,
dpaHLYCKM, TEePMaHCKKM), aKTMBHO nNO3HaBarbe Ha
KOMNjyTepcKK nporpamm 3a KaHLenapucko
paboTtemse.

Pacnopeg Ha pabotHo Bpeme

PaboTHM [EeHOBU: NOHELEHUK — NETOK
PaboTHu vacoBuM: HegenHo 40 4yacoBu

PaboTHo Bpeme og 08:00 go 16:00

[NapuyeH HeTo u3Hoc Ha nnaTta: 37,000 geHapu

MocebHu ycnosu 3a paboTtHoTo mecto 6p.2 ce:

2; YMPO101604000-PakoBoauTen Ha
oafeneHue 3a bUHAHCUCKK npawarba
....................... 1( epeH) usspwmTen

a) CTpy4Hu kBanuduraumuu, u Toa:

- Crpy4yHu kBanuopwmkaumm 3a b4 HMBO Ha
kBanudukauuute VI A cnopes MaKeaoHckata pamka
Ha KBanMQUKaLMKn 1 Hajmanky 240 KpeguTu CTEKHATU
cnopeg, EKTC wnm 3aspweH VII/1 cteneH u Toga;
EKOHOMCKM HayKu ;

6) PaboTHO MCKYCTBO, WU TOA:

-3a b4 Hajmanky yeTMpn rognHu paboTHO MCKYCTBO BO
CTPyKaTa 04, KOM HajManky egHa roguHa Ha pabotHo
MeCTO BO jaBeH CEeKTop, OAHOCHO HajMmanky wecrt
roguHu paboTHO WCKYCTBO BO CTpyKata of KOu
Hajmanky gBe roguHuM Ha pakoBoAHO paboTHO mecTo
BO NpPUBAaTEH CEKTOP;

s

Kushtet e pérgjithshme jané:

- té jeté shtetas i Republikés s& Magedonisé,

- né ményré aktive ta pérdoré gjuhén magedonase,
- té jeté i moshés madhore,

- té keté aftési té pérgjithshme shéndetésore pér
vendin e punés dhe

- me aktvendim té plotfugishém gjygésor té mos i
éshté shgiptuar dénimi ndalim i kryerjes sé
profesionit, veprimtarisé apo detyrés.

Kushtet e vecanta pér vendin e punés nr.1 jané:

1, UPR101V01000-Késhilltar pér puné juridike
v 1(nj€) realizues realizues

a) Kualifikime profesionale, dhe até:

- pér nivelin V1, nivelin e kualifikimit VIA sipas
Kornizés magedonase té kualifikimeve dhe té fituara
sé paku 240 kredi sipas SETK ose shkallén VII/1 té
pérfunduar dhe até: Shkencat juridike;

b) Pérvojé pune, dhe até:

- pér nivelin B1 sé paku tri vite pérvojé pune né
profesionin;

v)kompetenca té vecanta:

-njohje aktive té njé prej gjuhéve mé sé shumti té
pérdorura né Bashkimin Europian (anglisht,
fréngjisht, gjermanisht), njohje aktive té programeve
kompjuterike pér puné né zyré.

Orari i punés

Dité pune: e héné- e premte

Oré pune: javore 40 oré

Orari i punés nga 08:00 deri 16:00

Té ardhurat neto té pagés: 37,000 denaré

Kushtet e vecanta pér vendin e punés nr.2 jané:

Z. UPR0101B04000- Udhéheqés i njésisé pér
¢éshtje financiare...... 1 (njé)realizues

a) Kualifikime profesionale, dhe até:

- pér nivelin B4, nivelin e kualifikimit VIA sipas
Kornizés magedonase té kualifikimeve dhe té fituara
sé paku 240 kredi sipas SETK ose shkallén VII/1 té
pérfunduar dhe até: Shkencat ekonomike;

b) Pérvojé pune, dhe até:

-pér B4 té paktén katér vjet pérvojé pune né
profesion, nga té cilat té paktén njé vit né pozicion né
sektorin publik, ose té paktén gjashté vjet pérvojé
pune né profesion, nga té cilat t& paktén dy vjet né
pozicion drejtues né sektorin privat;
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B) nocebHM KoMNETEHLM

-aKTMBHO MO3HaBakb€ Ha EfeH 0f TPUTE HajuecTo
KOpUCTEeHM jasuum Ha EBponckarta yHWja (aHrauckm,
bpaHUyCKK, TEPMaHCKM), aKTMBHO MO3HaBarbe Ha
KOMNjyTEPCKM Nporpamu 3a KaHuenapucko paborterse
W MOMOMKEH UCMWT 338 aAMUHUCTPATUBHO YNpaByBakbe.

Pacnopeg Ha paboTHo Bpeme

PaboTHU AeHOBM: NOHEAENAHUK — NETOK
PaboTHu yacoBu: HepenHo 40 yacosu

PaboTHo Bpeme og 08:00 po 16:00

MapuyeH HeTo u3Hoc Ha nnata: 41,000 geHapwm

Ha wHTEpHMOT oOrnac mMmoxke fa ce  jasu
agMUHUCTpaTMBEH  cnyxbeHuk, BpaboteH BO
OnwtuHa [ebap, Koj rv wucnonHyBa ONWTWUTE U
nocebHKUTE YCNOBU 33 MONOAHYBakse Ha paboTHOTO
MeCTO MponuilaHKu 3a COO4BETHOTO HUBO BO 3aKOH U
BO aKTOT 33 CMCTEMaTM3aLMja KaKo U:

- fia e oueHeT co oueHa ,A” nan ,b” npu nocnegHoTo
oueHyBakbe,

- Aa e Ha paboTHO MEecTo Ha HenocpegHo MOHMCKO
HWBO MK aa e Ha pabOTHO MECTO BO pamKW Ha UcTaTa
KaTeropuja BO Koja e paboTHOTO MecTo 33 Koe e
objaBeH MHTEPHUOT ornac.
- A3 NOMMUHaN Hajmanky ABe roguMHW Ha WCTOTO HUBO
"

- fla He My e M3peyeHa AMUCLMNAMHCKA MepKa BO
nocnegHata roguHa npeg, objasyearbeto  Ha
MHTEPHUOT Oraac.

KaHgmpatute 3a yHanpegysake Ce NpujaBysaatr Ha
WHTEPHWUOT Orlac co nogHecysarbe Ha NOMNOMHeTaTa
npujasa WM [OKa3u 33 NOJATOUMTE COAPMKAHM BO
npujasata W  wcTaTa MNPeKy  apxuBata  Ha
MHCTUTYUMjaTa ja [ocCTaByBaaT 40 OpraHM3auuMoHaTa
efduHMLa 3a ynpaByBare €O 4YOBEYKM pecypcu BoO
WHCTUTYLMjaTa KaKo W A0 eNeKTPOoHCKaTa agpeca
hr.dibra@dibra.gov.mk .

PokoT 3a npujaByBarse usHecyBa 5 (net) geHosw,
CMeTaHO 0f, AeHOoT Ha 06jaByBaHeTO Ha OrnacoT.

I AR 30 A0KanHa caMoy npaoa
Onwrrina Jedap
Nigsia pér Vetdadministrim Lokal

Ya..8-mu Cemremupu., op. 72 HeGap
Penvanuka Cerepua Maxcionnja

Rr "8-t¢ Shtatori
Kurmuna iher Republika ¢ Magedonise s¢ Veriul

vlkompetenca té vecganta:

-njohje aktive té njé prej gjuh&ve mé sé shumti té
pérdorura né Bashkimin Europian (anglisht,
fréngjisht, giermanisht), njohje aktive té programeve
kompjuterike pér puné né zyré.

Orari i punés

Dit& pune: e héné- e premte

Oré pune: javore 40 oré

Orari i punés nga 08:00 deri 16:00

Té ardhurat neto té pagés:41,000 denaré

Né shpalljen interne mund té paragitet népunési
administrativ, i punésuar né Komunén Dibér,
i cili i plotéson kushtet e pérgjithshme dhe té veganta
pér plotésimin e vendit t& punés té pérshkruara pér
nivelin pérkatés me ligj dhe né aktin pér sistematizim
dhe até:

- té jeté i vlerésuar me notén "A" ose "B" gjaté
vlerésimit té fundit né té cilin ka gené i vlerésuar,
- té jeté né vend pune né nivel té drejtpérdrejté
mé té ulét ose té jeté né vend pune né suaza
té kategorisé sé njéjté né& té cilén &shté vendi
i punés pér té cilin &shté publikuar konkursi intern.
- té keté kaluar s& paku dy vjet né nivel té njgjté
dhe

- t8 mos i jeté shqiptuar masé disiplinore né
vitin e fundit para publikimit té shpalljes interne.

Kandidatét pér avancim paragiten né shpalljen
interne me dorézimin e fletéparagitjes té plotésuar
dhe déshmi pér té dhénat e paragitura né
fletéparaqitje dhe e njéjta népérmjet arhivés té
insitucionit e dorézojné tek njésia pér menaxhim me
burimet njerzore né institucion si dhe te adresa
elekronike hr.dibra@dibra.gov.mk.

Afati i pranimit t& paragitjes zgjat 5(pesé) dité, duke
llogaritur nga dita e shpalljes té& konkursit.

Tel 046/831-196
Fax O046/831-013

i 72 Debar
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Hanomewna:

HeHaBpemeHcKa, HelLenocHa W HeypeaHo NonosiHeTa
npujasa Hema ga buge npegmeT Ha pasrnegyBarbe.
KaHaMaaToT Koj BHECON Na)KHM nogaTtouu ce
AunckeanudukyBa of HaTamoLWHa NocTanka.

Mocrankara ke ja cnpoBege KomucujaTa 3a cenekuuja
Ha yHanpeaysatbe dQopmMupaHa o0p, CTpaHa Ha
rpagoHadantuk Ha OnwrtuHa Jebap.

Vérejtje:

Fletéparagqitja jo né kohé, e paploté dhe e parregullt
nuk do té jeté Iéndé pér shqyrtim. Kandidati i cili jep
té dhéna jo té sakta do té skualifikohet nga procedura
e métejshme.

Procedurén do ta udh&heq Komisioni pér seleksionim
té avancimit e formuar nga ana e Kryetarit té
Komunés Dibér.

EAuIug 38 IOKLIHA CamMoynpasa
Ouurrnna fleoap
Njesia pér Veadministrim Lokal

Y 8-mu Cenremupn,, 0p. 72 Neap
PenyOnnng Cesepra Makeaonina
R 8-t Shtaton™ nr 72 Debar
Komuona Diber Republika ¢ Magedonise s¢ Venut

Tel. 046/831-196
Fax 046/831-013
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EAVHUIIA HA JIOKAJTHA CAMOVYIIPABA
OIMIITHUHA OEBAP
['PANOHAYAJTHHK

IIpujaBeH JIMCT 32 HHTEPEH OTJiac 3a
Onmraaa /leGap

1. Nopatoum Ha paboTHOTO MECTO 3a Koe ce
npujaByBaTe BO OrNacoT:
- bpoj Ha ornac:

NJESIA E VETADMINISTRIMIT LOKAL

KOMUNA DIBER
KRYETAR

Fletéparagqitje pér shpalljen interne pér
Komunén Dibér

1.Té dhéna pér vendin e punés pér té cilin paragiteni
né shpallje:
- numri i shpalljes:

-paboTHO mecTo:

-vendi i punés:

2.MNopgaToum 3a KaHAMAATOT
- UME 1 npesume:

2.Té dhéna pér kandidatin
-emér mbiemér:

-TekoBHO paboTHO MecTo:

-Vendi rrjedhés i punés:

-lWudpa v 38ambe:

-Shifra dhe emértimi:

- BO oafeneHne/cekrop:

-njésia/departamenti:

-cTeneH Ha obpasoBaHme:

-shkalla e arsimit:

-BUf, Ha obpasoBaHue;

-lloji i arsimit:

-HaCoKa:

-drejtimi:
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-PaboTHO WUCKYCTBO :

- Pérvoja e punés:

3. OueHka o OLeHyBakeTo npepn 0bjasyBatbe Ha
WHTEPHUOT Oornac:

4.Mopartoum 3a paboTHoTo mecto npeg objasysarse
Ha MHTEPHMOT Ornac:

3.Nota e vlerésimit para shpalljes interne:

4. Té dhéna pér vendin e punés para shpalljes
interne:

5.[lanv BY e u3pevyeHa AUCUMNAMHCKA MepKa BO
nocnegHarta roauHa npeg objasyearbe Ha UHTEPHMOT
ornac(saokpyere)

OA  He

5.pyrv nopgaTtouu:
- NOTBPAM 32 yCMewHo peanusnpadu obyku u/mnm

- NOTBPAWM 32 YCNELHO peanu3npaHo MEHTOPCTBO
(KaKO MEHTOP WAKM MEHTOPUPaH aAMWUHWUCTPATMBEH
cAyHbeHuK).

Mog maTepujanHa M KpUBWMYHA OAFOBOPHOCT MOTEPAYBAM
[EKa NnoaaToumMTe BO NpwjasaTta Ce TOYHM @ JOCTaBeHUTe
[0Ka3u BEPHKW Ha OPUTMHaNoT.

Mme n npesvme U noTnuc

G L e g

Verdadommstiine Loka!

B e

5. A ju éshté dhené masé disciplinore né vitin e
fundit para shpalljes interne ( rrethoni)

PO 10O

5.T¢ dhéna tjera:

- vértetime pér trajnime t& realizuara me sukses
dhe/ose

- vértetime pér mentorim té realizuar me sukses
(si mentor ose népunés administrativ i
mentoruar).

Nén pérgjegjési materiale dhe penale vértetoj se t& dhénat
né fletéparaqitje jané té sakta kurse déshmité e dorézuara
jané autentike me origjinalin.

Emér mbiemér dhe nénshkrim




